
                                

 

 

静岡県国際ビジネス事情講座 

 

 

 
 

  
 
厚生労働省の調査によりますと、ここ近年、求職者数に対する求人者数が増加傾向にあり、平成28年 

の平均有効求人倍率は1.36倍と、最低水準であった平成21年の0.47倍から大幅に伸長。企業内における 

人材不足が深刻化している様子が窺えます。一方、平成28年10月末時点における外国人労働者数はついに

100万人を突破。4年連続で過去最高を更新しており、今後も増加する見通しです。 

日本の総人口減少が労働力の縮小を招いている中、新たな労働の担い手として改めて外国人材が注目を 

集めております。 

本セミナーでは、そもそも外国人材とは何か、外国人労働者の種類、雇用する利点、雇用の方法などに 

ついて、外国人の雇用に詳しい社会保険労務士の先生に解説いただきます。また、実際に外国人材を雇用し

ている静岡県東部地区の企業に、採用の経緯と現状についてお話しいただきます。 
 

【日 時】 平成30年2月7日（水）14：00～16：00 （開場13：30） 

【会 場】 裾野市民文化センター 3階 視聴覚室 （裾野市石脇586） 

※無料の駐車場がございます。 

【参加費】 無料 
 

【内 容】  講 演：外国人材の活用について 

持田 玲香 氏（一般社団法人国際協働研究機構 代表理事、特定社会保険労務士） 
       東京外国語大学外国語学部インドネシア語学科卒業。在インドネシア日本大使館勤務、財団法人勤務で

通訳業務や外国人の労務管理、日本企業の海外投資支援を担当。 

2006年に独立後は、外資系企業の人事労務管理の他、数々の赴任前及び人事労務管理研修や海外から

の看護師・介護福祉士候補者・外国人技能実習生向けに労働法・入管法の講義を行う。 
 

事 例：外国人材採用の経緯と活用の現状（仮） 

    株式会社ドリブルジャパン 代表取締役 落合 正史 氏 
 
【定 員】  30名（定員を超えてお申込みがあった場合、SIBAより連絡いたします）  

【申込方法】 本用紙をFAX、またはSIBAホームページ（http://www.siba.or.jp/）から申込み 

【締 切】 平成30年2月5日（月） 

【主 催】 公益社団法人静岡県国際経済振興会（SIBA） 

【共 催】 御殿場市、裾野市、三島市（五十音順） 

【後 援】 ジェトロ静岡、三島商工会議所、御殿場市商工会、裾野市商工会 

【お 問 合 せ】 担当：上原 TEL：054-254-5161 MAIL：uehara@siba.or.jp  
 
 * * * * * * * * * * * * *「外国人材活用のイロハ」参加申込書 * * * * * * * * * * * * * 

 

（送付先：SIBA  FAX：054－251－1918） 
 

貴社名 ご所属・お役職等 お名前 

 
  

  
 
ご住所：〒                                      

                                          

TEL  ：                    FAX：                 

MAIL：                             ＠                             

～人材不足にお悩みの方、必聴!!～ 

          外国人材活用のイロハ 

※ご記入いただいた内容は、当セミナー開催関係機関・企業と共有し、参加者把握のため利用するほか事務連絡や 

関連事業に利用することがあります。当セミナーへの反社会的勢力の入場はお断りします。 

mailto:uehara@siba.or.jp

